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Assurer la sécurité du personnel intervenant en Espaces Confinés
* Objectifs :
* |dentifier la nature des risques en espaces confinés.

* Appliquer une démarche de prévention en appliquant les modes opératoires selon le type d’espaces confinés.

* Contenu:

*  Formation théorique :
Comprendre et décrire les obligations des employeurs | *  Appliquer une démarche de prévention:

et travailleurs en matiére de santé et de sécurité au Respecter les consignations.

travail. Utiliser les équipements de protection individuelle et de

Déterminer la responsabilité pénale en cas d'accident détection.

du travail. Appliquer les modes opératoires selon le type d’'espace

confiné avant d’‘accéder & un espace confiné.

* |dentifier la nature des risques en espaces Appliquer les modes opératoires selon le type d’espace
confinés : confiné pendant l'intervention proprement dite.

Définit I'espace confiné.

Identifier les différents types d'espaces confinés *  Exercice pratique :

Définir les risques en espaces confinés : I'anoxie, Etude de cas pratique

I'asphyxie, 'nypoxie, I'intoxication, I'explosion..

* Méthodes pédagogiques :
La formation est fondée sur la pédagogie active et participative.
Le contenu et les points clés seront présentés en début de formation.
Les apports de connaissances théoriques seront animés autour d’échanges avec le formateur.

* Public visé:
Toute personne souhaitant perfectionner ses connaissances EXCEL dans une fonction administrative et commerciale

* Modalités d’évaluation :
Evaluation par exercices pratiques ou test ENI si certification.

* Prérequis : * Durée:
Aucun 14 heures
* Modalités et délais d’acceés: * Tarifs :
Propositions de dates et demandes Devis sur demande
d'informations par mail * Accessibilité :
+ Effectif/session: Accessible aux personnes en situation de
14 5 personnes handicap, contactez Mme PEZE Estelle

* Accompagnement pédagogique :
Rendez-vous pédagogique afin d'évaluer les besoins et le niveau des stagiaires. Suivi personnalisé de e-

learning tout au long de la formation
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